
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจรติ 

และประพฤติมิชอบ 

ประจำป ีพ.ศ.2567 

 

 

 

 

 

 

 

องค์การบริหารส่วนตำบลพระงาม 

อำเภอพรหมบุรี จังหวัดสิงห์บุรี 



รายงานผลการดำเนนิการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปี พ.ศ.2567 

 

ที่ ประเด็นความเสี่ยง เหตุการณ์ความเสี่ยงการทุจริต 
ระดับของความ

เสี่ยงการทุจริต 

วิธีการในการบริหาร 

จัดการความเสี่ยง 

ผลการดำเนนิการตามวิธีในการ 

บริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต 

1 การอนุมัต ิอนุญาต   

การขอใบอนุญาต

กอ่สรา้ง 

เจา้หน้าที่เรียกรับผลประโยชน์ในการ  

ออกใบขออนุญาตกอ่สรา้ง 

12 

(สูง) 

1.จะทำคู่มือแนวปฏิบัติการ

จัดการเก่ียวกับการปอ้งกันการ

รับสินบน  

2.ส่งเสรมิคุณธรรมและความ

โปรง่ใส 

1.หน่วยงานจัดทำคู่มอืหรอืมมีาตรการ

ป้องกันการรับสินบนที่ถูกต้องและชัดเจน 

2.ผู้บังคับบัญชามีการส่งเสรมิคุณธรรม

และความโปรง่ใสในการปฏิบตัิงานแก่

บุคลากรในหน่วยงาน 

2 การใช้อำนาจและ

ตำแหนง่หนา้ที ่

อาจมีเจ้าหน้าที่ที่เก่ียวข้องกับ

กระบวนการเรียกรับหรอืได้รับสินบน 

สินนำ้ใจ ของขวัญ หรอืผลประโยชน์จาก 

ผู้เสียภาษีเพือ่ประโยชน์ในการเสียภาษี   

ที่ลดลง 

12 

(สูง) 

1.กำหนดนโยบาย 

2.เผยแพร่มาตรการประมวลผล

จรยิธรรม 

3.จัดทำสอบทาน 

4.จัดทำข้อตอลงการปฏิบัตติาม

หลักธรรมาภิบาล 

1.กำหนดนโยบาย NO Gift Policy โดยเป็น

การสรา้งจิตสำนึกให้ผูบ้รหิารและ

เจา้หน้าทีง่ดการรับและให้ของขวัญ 

2.มีการจัดทำมาตรการและเผยแพร่

เก่ียวกับประมวลจรยิธรรม 

3.มีการควบคุมและจัดทำสอบทานจาก

ผู้บังคับบัญชา 

4.มีการจัดทำมาตรการข้อตกลงการปฏิบัติ

ราชการตามหลักธรรมาภิบาล 

 

 
 

 



รายงานผลการดำเนนิการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปี พ.ศ.2567 

 

ที่ ประเด็นความเสี่ยง เหตุการณ์ความเสี่ยงการทุจริต 
ระดับของความ

เสี่ยงการทุจริต 

วิธีการในการบริหาร 

จัดการความเสี่ยง 

ผลการดำเนนิการตามวิธีในการ 

บริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต 

3 ความโปรง่ใสในการ

จัดซื้อจัดจา้ง 

การดำเนินการจดัซื้อจัดจา้งมคีวามเสี่ยง

ในการเกิดผลประโยชน์ทับซ้อน เนื่องจาก

ต้องมีการติดต่อกับภาคเอกชน 

12 

(สูง) 

1.จัดทำรายงานจัดซื้อจัดจ้าง 

ประจำปีงบประมาณ 2567  

2.จัดทำรายงานการจัดซื้อจดั

จ้างในระบบ e-gp 

1.มีรายงานและเผยแพร่การจัดซื้อจัดจา้ง

ประจำปีงบประมาณ 2567 ในเว็บไซต์

ของกรมบัญชกีลางและขององคก์ารบรหิาร

ส่วนตำบลพระงาม และปิดประกาศโดย

เปิดเผยและสถานที่ปดิประกาศของ

หน่วยงานของรัฐ  

2.มีรายงานผลการจัดซื้อจดัจ้างจากระบบ 

e-gp มาประกาศเผยแพร่ในองคก์าร

บรหิารส่วนตำบลพระงาม (รายเดอืนและ

รายไตรมาส)  

4 การบรหิารงานบุคคล การเอือ้ประโยชน์แกพ่วกพอ้งหรอืผู้ที่

ตนเองได้รับผลประโยชน์เขา้ทำงาน 

12 

(สูง) 

1.ส่งเสรมิคุณธรรมความโปรง่ 

2.วิธีคัดเลอืกอยา่งโปรง่ใส 

1.ผู้บังคับบัญชามีการส่งเสรมิคุณธรรม

และความโปรง่ใสในการปฏิบตัิงานแก่

บุคลากรในหน่วยงาน 

2.มีการคัดเลือกอย่างโปรง่ใสและ

ตรวจสอบได ้

 


