
 

 
 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลพระงาม อ าเภอพรหมบุรี จังหวัดสิงห์บุรี 
ด าเนินการจัดกิจกรรมท่ีมีการสอดแทรกสาระด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ 

 
เมื่อวันที่ ๒๙ มกราคม 256๗ องค์การบริหารส่วนต าบลพระงามพระงาม ได้มีการจัดกิจกรรม

เสริมสร้างที่มีการสอดแทรกสาระด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256 ๗                
โดยได้จัดกิจกรรมบรรยาย ส่งเสริมความรู้ให้พนักงาน เจ้าหน้าที่ และบุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วน
ต าบลพระงามทุกคน ได้ทราบถึงมาตรฐานทางจริยธรรมให้แก่เจ้าหน้าที่ในการท างานและบรรยายแนวปฏิบัติ     
ที่ควรกระท าหรือไม่ควรกระท า (Dos & Don’t) เพ่ือลดความสับสนเกี่ยวกับพฤติกรรมสีเทาและเป็นแนวทาง
ในการประพฤติตนทางจริยธรรม เพ่ือส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมในการปฏิบัติงานให้กับบุคลากรในองค์กร 
เพ่ือปลูกฝังจิตส านึกและค่านิยมของบุคลากรให้ยึดมั่นในความซื่อสัตย์ มีกระบวนทัศน์วัฒนธรรมในการ
ปฏิบัติงานที่มุ่งเพ่ิมสมรรถนะโดยยึดหลักบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี เพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน            
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน และพัฒนาคุณภาพชีวิตและสร้างแรงจูงในการท างานให้กับบุคลากร 
ให้มีคุณลักษณะเป็นข้าราชการยุคใหม่ที่มีคุณธรรม จริยธรรมเพ่ือเสริมสร้างภาพลักษณ์ที่ดีขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลพระงาม ให้มีความโปร่งใสและเป็นธรรม 

 

 
 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 


