
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลพระงาม 
เรื่อง แนวปฏิบัติที่ควรกระท าหรือไม่ควรกระท า (Dos & Don’t) 

เรื่อง แต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม และให้ค าปรึกษาตอบค าถามทางจริยธรรม 
****************************************** 

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย มาตรา ๗๖ วรรคสาม บัญญัติให้รัฐพึงจัดให้มีมาตรฐาน
ทางจริยธรรม เพ่ือให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลักในการก าหนดประมวลจริยธรรมส าหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐ          
ในหน่วยงานนั้น ๆ ซึ่งต้องไม่ต่ ากว่ ามาตรฐานทางจริยธรรมดังกล่าว และพระราชบัญญัติมาตรฐาน                       
ทางจริยธรรม พ.ศ. ๒๕๖๒ มาตรา ๕ ได้ก าหนดมาตรฐานทางจริยธรรมซึ่งเป็นหลักเกณพ์การประพฤติปฏิบัติ
อย่างมีคุณธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐเพ่ือใช้เป็นหลักส าคัญในการจัดท าประมวลจริยธรรมของหน่วยงานรัฐ 

เพ่ือให้การขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและความโปร่งใส และเสริมสร้าง
มาตรฐานทางจริยธรรมให้แก่เจ้าหน้าที่ของหน่วยงานบรรลุวัตถุประสงค์ ตามค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบล
พระงาม ที่ ๔๘๗/๒๕๖๖ เรื่อง แต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม และให้ค าปรึกษาตอบค าถาม           
ทางจริยธรรม องค์การบริหารส่วนต าบลพระงาม จึงขอประกาศแนวทางปฏิบัติที่ควรกระท าหรือไม่ควรกระท า 
(Dos & Don’t) ส าหรับข้าราชการ พนักงาน ลูกจ้าง ขององค์การบริหารส่วนต าบลพระงาม โดยยึดหลัก             
Do’s & Don’ts พฤติกรรมทางจริยธรรมของข้าราชการ ของส านักงาน กพ. เพ่ือลดความสับสนเกี่ยวกับ
พฤติกรรมสีเทาและเป็นแนวทางในการประพฤติตนทางจริยธรรม รายละเอียดดังนี้ 

 

แนวปฏิบัติที่ควรกระท าหรือไม่ควรกระท า (Dos & Don’t) ส าหรับข้าราชการ พนักงาน ลูกจ้าง 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลพระงาม 

 

ควรกระท า (Do’s) ไม่ควรกระท า (Don’ts) 
จงรักภักดีต่อประเทศชาติ รักษาผลประโยชน์ และ
ความลับเกี่ยวความมั่นคงของชาติ 

ไม่ด้อยค่าความเป็นไทยหรือก่อให้เกิดความเสื่อมเสีย
ต่อภาพลักษณ์ของประเทศชาติ 

แสดงออกถึงความเคารพ เทิดทูน และรักษาไว้ซึ่ง 
สถาบันพระมากษัตริย์ 

ไม่แสดงกิริยาอาการ หรือวาจาที่ไม่ให้เกียรติ            
หรือไม่จงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ 

น าหลักธรรมตามศาสนาที่เคารพนับถือมา
ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติหน้าที่ราชการ 

ไม่ลบหลู่ ดูแคลนหรือด้อยค่าศาสนาในศาสนาหนึ่ง 

สนับสนุนให้มีการปฏิบัติศาสนกิจสืบทอดและ                  
ท านุบ ารุงศาสนาให้มีความเจริญยั่งยืน 

ไม่ขัดขวางการท านุบ ารุงศาสนา และการปฏิบัติ
ศาสนกิจทั้งปวง 

มีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศให้เจริญก้าวหน้า ไม่ควรกระท าให้เกิดการกระทบกระเทือน                
ต่อความมั่นคงของชาติ 

   

ประกาศ ณ วันที่ ๒๗ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 
  
 

  
 (นายคนอง  มะกล่ าขาว) 

รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  รักษาราชการแทน 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพระงาม 



สื่อประชาสัมพันธ์ 
แนวปฏิบัติที่ควรกระท าหรือไม่ควรกระท า (Dos & Don’t) ส าหรับข้าราชการ พนักงาน ลูกจ้าง 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลพระงาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


